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青山湖区召开迎接省政府教育工作督导评估动员大会

3月20日下午，区政府在会议中心一楼会议室召开青山湖区迎接省政府教育工作督导评估动员大会。区教育督导评估领导小组成员，各乡镇场、街办、园区党政一把手及分管领导，各中小学、职校校长、幼儿园园长以及区教体局领导班子全体成员、各科室负责人参加了会议。区人大副主任李久华、市委提名的副区长胡燕琴、区政协副主席龚晓新、区政协副主席、财政局长余天平出席会议，市教育局督导室主任程大新同志应邀出席会议。区委副书记、区长胡小洪同志到会并作重要讲话，会议由区委常委、宣传部长邹晓东同志主持。

胡小洪区长在讲话中强调，这次省政府教育工作督导评估对青山湖区来说是件大事，是件急事，是件难事，同时也是一件好事，要求大家要在压力中奋进，化压力为动力，争分夺秒，抢抓进度，并希望能以此次教育工作督导为契机，整体改变办学条件，全面提升教育整体水平。

胡区长还强调要求，要做好此次迎检工作，实现区里提出的“保优秀，争前三”的目标，各级各部门就一定要在这次迎检工作中务必做到五个“必须十分清楚”，即：对迎检的意义必须十分清楚；对严峻的形势必须十分清楚；对检查的内容必须十分清楚；对争先的目标必须十分清楚；对各级的责任必须十分清楚。

会上，区教体局局长王海波同志传达了全省教育督导相关会议精神，并站在业务部门的角度就全区如何做好迎检工作提出相关意见。市教育局督导室主任程大新同志对分别从省教育工作督导评估的背景意义、省督导组如何开展督导工作以及对迎检工作的建议等三个方面进行了技术指导，并在介绍东湖区、南昌县等县区迎检经验的基础上就青山湖区如何做好这次省政府对县级政府教育工作督导评估提出了具体要求。随后，区发改委、罗家镇、扬子洲乡、南钢学校等4个单位负责人作了表态发言。

最后，区委常委、宣传部长邹晓东同志就我区做好迎检工作提出了两方面的要求，一方面要求大家要做到“四个克服”，即：一要克服麻木不仁的思想；二要克服侥幸的心理；三要克服畏难的心理；四要克服舍不得的心理。另一方面要求大家对迎检工作按高标准要求，高强度推进，切实做到“六个好”：一是会议精神要传达好；二是迎检进度要掌握好；三是要总结提炼好；四是要指导督查好；五是要分工合作好；六是要示范引导好。

青山湖区迎接政府教育工作综合督导评估
动员会上的发言
——南昌市教育督导室主任程大新
受胡区长的邀请和市教育局熊局长的委托，参加今天的大会，一是感到荣幸，二是感到区委、区政府对教育工作的重视。根据大会的中心议题和本人的工作职责，就我们区如何做好迎接省政府教育工作综合督导评估讲三点意见，供大家参考：

一、省政府对县级政府教育工作综合督导评估的背景及意义

1、背景

省政府对县级政府教育工作综合督导评估是“两基”检查验收工作完成后，省政府对县政府教育工作的又一次高规格的综合性的评估。

1986年我国第一部《义务教育法》和《扫盲工作条例》颁布实施，为了这部法律和教育方面的其它法律法规得到贯彻落实，解决适龄儿童，少年有书读（包括残疾儿童、少年），党中央、国务院向全世界宣布：全国本世纪末要基本普及九年义务教育、基本扫除青壮年文盲，简称“两基”，从此，“两基”成为提高全民族思想道德素质和科学文化素质的奠基工程，教育工作最基本的任务。各级党委、政府、社会各界、教育战线的同志为实现“两基”付出了辛勤劳动，我市四县五区于1997年通过省政府的验收，其中南昌县于1996年和2000年分别被教育部评为“两基”工作先进县；新建县和安义县于1997年、1999年被省政府评为“两基”工作先进县；2001年至2005年省政府对“两基”达标县区进行复查年检，其中安义县、东湖区、西湖区被省政府评为“两基”巩固提高先进县区；去年5月，在省政府提出申请后，国家教育督导团对我省的“两基”工作进行了国家级的验收，8月份批准通过。今年1月份省政府召开总结表彰大会，我市南昌县、东湖区和西湖区被省政府评为“两基”工作先进集体，11个乡级政府表彰，其中塘山镇政府、教体局王海波局长、万祥洪老师，余国琴校长被表彰，至此，“两基”评估工作告一段落，为此，本人在今年的1月24日的《南昌日报》上发表题为《巩固提高“两基”成果实现对人民的承诺》的文章，对我市20余年的工作进行全面总结。

2003年国务院第一次组织召开了全国农村教育工作会，出台了《国务院关于进一步加强农村教育工作决定》提出了农村义务教育实行“在国务院领导下地方政府负责，分级管理，以县为主简称以县为主”的管理体制，2006年颁发了新修订的《义务教育法》，为了使新的义务教育法等新的法律和以县为主的农村义务教育管理体制得到贯彻，保证适龄儿童、少年（包括残疾儿童、少年）上好学，国务院2003年出台《关于建立县级人民政府教育工作进行督导评估制度的意见》；2006年出台了《江西省人民政府办公厅关于做好县级人民政府教育工作省级综合督导评估的通知》，2006年南昌市人民政府办公厅出台了《关于开展对县级人民政府教育工作督导评估的通知》，因此，这项工作从2006年在全省正式开展。省政府准备用5年时间对全省99个县（市、区）的教育工作至少进行一次综合督导评估。目前我市9个县区中4个县区通过抽签接受了省政府的评估。

2、意义

建立对县级人民政府教育工作进行督导评估的制度，是按照党的十六大、十七大提出的决策、执行、监督相协调的要求，贯彻落实科学发展观，促进县级人民政府实施科教兴国战略，落实教育优先发展的战略地位，依法履行教育管理职责的一项重要举措。

按照“以县为主”管理体制，县级人民政府担负着统筹管理县域内义务教育、幼儿教育、普通高中教育、中等职业教育和成人教育的重要责任，县级人民政府的教育工作水平直接关系到我国整个教育事业的健康发展。因此建立对县级人民政府教育工作进行督导评估制度，巩固和完善农村义务教育管理体制，对推动基础教育以及区域内各类教育的改革和发展具有重要意义。

二、综合督导评估的内容、时间、程序

1、评估的内容

一是《江西省人民政府关于建立县级人民政府教育工作督导评估制度的实施意见》（赣府发[2004]28号）

二是《江西省县级人民政府教育工作督导评估指标体系（试行）》（省教育厅赣教督字[2005]5号）

三是《2008年江西省县级人民政府教育工作督导评估评分细则》和自评报告。总分1000分，4个一级指标，28个二级指标，其中领导职责260分；经费投入与管理300分；办学条件210分；教育发展230分。

根据得分情况分为4个等次：优秀（900分以上）；良好（800分以上）；合格（650—799分）；不合格（649分以下）。

有四种情况之一者，考核结果只能评为不合格：一是教育经费未实行县统筹的；二是从2006年起教师工资发生新的拖欠的；三是中小学教师未归口县级教育行政部门统一管理的；四是挪用、克扣、截留教育经费或违规向学校乱收费的。

优秀中取三名受省人民政府表彰，不合格者来年重检。

2、评估的时间

今年的5月中、下旬

3、评估的程序

一是抽签决定被评估的对象

二是全省抽调人员组成评估工作组，每组约为6人组成。

三是工作组的活动安排，时间为5—6天。

听取区政府教育工作情况汇报；听取有关职能部门汇报并上门检查有关账目和材料；区直属学校和区所在镇的学校必检；抽查1—2个农村乡镇；向区人民政府反馈意见。

四是检查结果认定和反馈。

检查结果经省人民政府教育督导室核准后，抄报省人民政府，抄送国家教育督导团和省委组织部、省教育、财政、人事、发改委、监察厅等有关部门；反馈给区政府，区政府对反馈的意见和建议进行整改，整改的情况向省人民政府教育督导室报告，省人民政府督导室组织人员复检。

三、几点建议

根据评估的内容，程序，结果的认定和已接受过评估的县区的迎评估的经验和教训谈几点建议。

1、思想统一。此次“省检”具有里程碑的意义。一方面，它是对我区几年来两级党委政府、部门和广大人民群众关心支持教育成果的一次检阅，能否取得好成绩，事关重大，关系到全区教育工作的整体形象，也关系到南昌市基础教育在全省地位；另一方面，迎接省评估，本身就是总结工作，寻找差距、弥补不足、继续前进的过程；是检验政府行为是否到位、督促各级政府认真履行教育职责的过程；是进一步发动全社会关心、支持教育的过程；是落实科学发展观和正确的政绩观、办人民满意教育的过程。通过迎省评估，可以凝聚全区各方力量关心支持教育工作，推动全区的教育工作高标准、高水平向前发展。

因此，这次省评估不仅是对我们区教育工作水平的全面检查，更是对我们区基础教育发展的强力推动，同时也是对教育行政部门执政能力的一次考验，教育系统的同志必须高度重视，多动脑、多出力绝不能掉以轻心，绝不能出任何差错。另外这次省评估是在检查全区教育工作的基础上，通过抽查部分部门、乡镇街办、学校履行教育工作职责和教育工作的成果来评估认定全区教育工作的整体水平，一个地方出问题就有可能影响全区的检查结果。因此，请大家要特别注意，哪个地方、哪个部门出了问题影响到的不仅仅是你那个地方、部门而是影响全区的工作。全区的乡镇街办、有关部门和各级各类学校务必进一步提高思想认识，增强责任感和紧迫感，把思想认识统一到迎省评估上来，把迎省评估摆到重要的议事日程上来，作为一项重要工作来抓，扎扎实实做好迎省评估工作。

2、目标要明确。要根据评估的内容和本区的实际情况还要针对今年迎评估的其他19个县区实力情况制定一个努力目标，做到“保优秀、争前三”。

3、方案要清晰。要制定完整的操作性强的实施方案。

4、机制要健全。（要有一个强有力的领导小组，要不定期召开情况通报或工作调度会，对阶段工作要小结，要进行不间断小动员及办好简报）

5、汇报材料要高质量。既围绕评估体系内容这个主题，又有本区教育工作特色的汇报材料（光盘）。

6、迎评估的氛围要浓。要充分利用新闻媒体和各种宣传手段营造一个良好的迎评估的氛围。

7、接待工作组的安排要细致、热情。

8、材料、数据和自评报告要装订成册，便于查看，同时数据、资料等要准确无误做到实事求是。

报：市教育局、市教育督导室

熊桂金书记、胡小洪区长、邹晓东常委
送：区委办，区委宣传部，区政府办，各乡镇园区分管教育领导，各乡镇（园区）中小学，区直属学校、幼儿园，  
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